ACTA CIMR20122022/XL1

ACTA DE LA CUADRAGESIMA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL COMITE
INTERNO DE MEJORA REGULATORIA DEL COLEGIO DE BACHILLERES DEL
ESTADO DE MEXICO

En la Ciudad de Toluca de Lerdo, Estado de México, siendo las 13:00 horas del dia 20 de
diciembre de 2022, se reunieron a traves de la plataforma Meet de Google, gue fungid como
Sala de Juntas Virtual del Colegio de Bachilleres del Estado de Mexico, Laura Lucia Garcia
Faredes, Directora de Planeacion y Evaluacion Institucional y Suplente del Presidente de
Alberto L. Peredo Jimenez, Director General del Colegio de Bachilleres del Estado de Mexico
y Presidente del e Comite; Jose Antonio Valdes Lopez, Titular del Organo Internc de Contral;
en caracter de vocales, Juan Carlos Santillana Pastrana, Director Academico; Joseé Luis
Zamora Hidalgo, Director de Administracion vy Finanzas; Juan Antonio Najera Palomino,
Coordinador de Zona Valle de Toluca; Ménica Yamile Contreras Dimas, Jefa de la Unidad
Juridica v de Igualdad de Género; Nadia Lopez Arteaga, Representante de la Comision
Estatal de Mejora Regulatoria del Estado de México; Crlando Segura Romero, Jefe del
Departamento de Organizacion, Innovacion y Calidad, en su caracter de Suplente de la
Secretaria Tecnica y como invitados Julia Leticia Dominguez Bustos, Jefa del Departamento
de Recursns Humanos, Brenda Luna Garcia, Jefa del Departamento de Presupuesto vy
Contabilidad, Marina Evangelina Garcia Carbajal, Jefa del Departamento de Docencia y
Orientacion Educativa, y Ever Estrada Gonzélez, Jefe del Departamento de Control Escolar
reunion que se desarrolld bajo el siguiente:

ORDEN DEL DIA

—h

. Lista de asistentes v, en su caso, declaratoria de quorum.

Lectura y, en su caso, aprobacion del Orden del Dia.

3. Lectura y, en su caso, aprobacién del Acta de la Cuadragéesima Sesion Ordinaria del
Comite.

4, Presentacion del Cuarto Reporte de Avances del Programa Anual 2022 e Informe Anual

del Avance Programatico 2022.

Proyacto de Reconduccion de acciones del Programa Anual 2022, para su aprobacion

& incorporacion al Programa Anual 2023,

Presentacidn de la Propuesta de Calendario de Sesiones para &l Ejercicio Fiscal 2023,

Dictamen de Analisis de Impacto Regulatorio.

Agenda Regulatoria 2022-2.

Seguimiento de Acuerdos.

9.1 Acuerdos concluidos.

9.2 Acuerdos en proceso.

10. Asuntos Generales.
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DESARROLLO DE LA SESION
1. Lista de asistentes y en su caso, declaratoria del quérum

Laura Lucia Garcia Paredes, Presidenta del Comité Interno de Mejora Regulatoria, solicitd al
Secretario Técnico, verificar la existencia del guérum legal para efectuar la sesion, con base
en la lista de asistentes.

El Secretario Técnico, informé a la Presidencia del Comité gue conforme a la hora sefalada
para celebrar la Cuadragésima Primera Sesion Ordinaria 2022, los y las integrantes del
Comité registraron su asistencia ingresando a la plataforma, por lo que se ceclard la
existencia de quérum legal para iniciar la sesion.

2. Lectura y en su caso aprobacion del Orden del Dia

Acto seguido Laura Lucia Garcia Paredes, solicitd al Secretario Técnico dar lectura al Orden
del Dia propuesto para la Cuadragésima Primera Sesién Crdinaria, para su aprobacion.

El Secretario Técnico, se dispuso a dar lectura al Orden del Dia, misma que fue sometida a
la aprobacion de quienes integran este cuerpo colegiado y estando todas las personas
integrantes a favor de la propuesta, guedo registrado mediante el acuerdo:

CIMR/041/001/2022

Los integrantes de este Comité, aprueban de manera unanime el Orden del Dia de la
Cuadragésima Primera Sesion Ordinaria.

La Presidencia del Comité, solicito al Secretario Técnico continuar con el Crden del Dia.

3.Lectura y en su caso aprobaciéon del Acta de la Cuadragésima Sesion
Ordinaria del Comitée

Dando seguimiento al Orden del Dia, el Secretario Técnico presento ante el Comité el Acta
de la Cuadragésima Sesion Ordinaria, solicitando la consideracion del pleno, para la
dispensa de su lectura, sefialando que el documento fue turnado previamente a los
integrantes que en ella intervinieron para su revision, obteniendo las firmas de validacion
correspondientes, por lo que la peticion fue aprobada guedando registrado mediante el
acuerdo:

CIMR/041/002/2022 . \F

De manera undnime, los integrantes del Comité aprueban la dispensa de |a lectura del Acta

de la Cuadragésima Sesion Ordinaria del Comité Interno de Mejora Regulatoria.
/
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4. Presentacion del Cuarto Reporte de Avances e Informe Anual del Avance
Programatico correspondiente al Programa Anual 2022

Orlando Segura Romero, presentd a los integrantes del pleno para su valoracion y en su
caso aprobacion, el Cuarto Reporte de Avances del Programa Anual de Trabajo 2022 del
Colegio de Bachilleres del Eslado de México, para su consecuente entrega a la Comision
Estatal de Mejora Regulatoria.

Para este efecto el Secretario Técnico cedid la palabra a Manica Yamile Contreras Dimas,
Jefa de la Unidad Juridica y de Igualdad de Género, misma que informo sobre el estado que
guarda la primera accién de mejora referente al Reglamento de los Servicios de Cafeteria y
Centros de Fotocopiado de las Unidades Académicas del Colegio de Bachilleres del Estado
de México, comentande que la Unidad Juridica v de Igualdad de Género, se encuentra
efectuando las modificaciones sugeridas por la Coordinacién de Asuntos Juridicos e
Igualdad de Género de la Secretaria de Educacion, emitidas mediante oficio
210000065/1292/2022 de fecha 23 de agosto y, una vez solventadas seran nuevamente
remitidas a la Coordinacion.

Agradeciendo su participacion el Secretario Técnico, dio el uso de la palaora a Julia Leticia
Dominguez Bustos, Jefa del Departamento de Recursos Humanos, para presentar la
segunda accion correspondiente a la Elaboracién del Procedimiento de Capacitacion vy
Actualizacion del Personal Administrativo y Directivo del COBAEM, misma gue comento que
mediante oficio 210C0701040001/2290/2022 de fecha 20 de octubre del ano en curso,
se remitid el procedimiento al Departamento de Organizacion, Innovacion y Calidad para
revision, estando en espera de los comentarios al respecto.

Continuando con la exposicion, Orlando Segura Romero, cedio la palabra a Marina
Evangelina Garcia Carbajal, Jefa del Departamento de Docencia y Orientacion Educativa,
guien abordd la accion numero tres, referente a la Elaboracion del Procedimiento de
Capacitacién, Actualizacion y Profesionalizacion de Personal Docente y Directivo del
COBAEM, sefialando que mediante oficio No. 210C0701020000L/307/2022, de fecha 16
dz diciermnbre, se remitid el proyecto de procedimiento de “Capacitacion, Actualizacion y
Profesionalizacién de Personal Docente vy Directivo del COBAEM” a la Direccidn General de
Innovacion, para su revisién, validacion y obtencion del dictamen técnico de autorizacion.

Finalmente, el Secretario Técnico solicitd nuevamente la participacion de Monica Yamile
Contreras Dimas, Jefa de la Unidad Juridica v de Igualdad de Género, guien abordo la
Cuarta Accidén que refiere al Reglamento Interior de Trabajo del Personal Académico,
Administrativo v Sindicalizado del Colegio de Bachilleres del Estado de México, informando
que el proyecto sera modificado y sometido a consideracion por [a ATAYA COBAEM, debido
que el 30 de noviembre del afio en curso, se formalizd el nuevo Convenio de Sueldo v
Prestaciones del COBAEM, documento gue sera considerado en las maodificaciones quese
apliquen al Reglamento. ) lr” é&
o
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El Secretaric Técnico, abordd el Informe Anual Programatico, informando que se
concluyeron los proyectos de Capacitacion y Actualizacion del Personal Docente del
COBAEM vy Expedicidn del Reglamento de los Servicios de Cafeteria y Centros de
Fotocopiado de las Unidades Académicas del Colegio de Bachilleres del Estado de Mexico
y abrogacion del Reglamento para la Asignacion, Operacion y Supervision del Servicio de
Cafeteria y Centros de Fotocopiado del Colegio de Bachilleres del Estado de México,
mismos gue se encuentran en proceso de tramite para su autorizacion y publicacion; en lo
correspondiente a la Elaboracion del Procedimiento de Capacitacion y Actualizacion del
Personal Administrativo y Directivo del COBAEM y la Emisidn del Reglamento de
Condiciones Generales de Trabajo del Colegio de Bachilleres del Estaco de Meéxico, se
encuentran en proceso de revision por las areas correspondientes.

Orlando Segura Romero solicitd a la Presidencia someter a consideracion del Comite
continuar con el seguimiento, hasta su conclusion, a la accion de mejora “Emision del
Reglamento de Condiciones Generales de Trabajo de! Colegio de Bachilleres del Estado de
México”, derivado de que es una accion ya reconducida del Programa Anual 2021, a la que
se le dio seguimiento en el Programa 2022,

La Presidencia, consultd a los integrantes de este Comité, la existencia de algun comentario
al respecto, sin registrarse participacion alguna, posteriormente sometio a consideracion del
pleno, estando todas las personas integrantes a favor, quedando registrado mediante el
acuerdo:

CIMR/041/003/2022

Con fundamento en el articulo 28 fraccion V de la Ley para la Mejora Regulatoria del Estado
de México vy Municipios vy articulo 30 fraccion VIl de su Reglamento, los integrantes del
Comité aprueban por unanimidad el Cuarto Reporte de Avances del Programa Anual 2022
¢ Informe Anual del Avance Programatico 2022 asi como dar seguimientc a la accion de
mejora regulatoria “Emision del Reglamento de Condiciones Generales de Trabajo del
Colegio de Bachilleres del Estado de México™ hasta su conclusion,

5. Proyecto de Reconduccién de acciones del Programa Anual 2022, para su
aprobacion e incorporacion al Programa Anual 2023

El Secretario Técnico presentd a los v las integrantes del pleno para su valoracion y en su
caso aprobacion, los proyectos de reconduccion de acciones del Programa Anual 2022,
para su aprobacion e incorporacion al Programa Anual 2023, referente a la accion No. 3
correspondiente al “Reglamento de los Servicios de Cafeteria y Centros de Fotocopiado de
las Unidades Académicas del Colegio de Bachilleres del Estado de México”, teniendo como
facha de cumplimiento el mes de diciembre de 2023, siendo la Unidad Juridica e lgualdaa

“Procedimiento de Capacitacion y Actualizacion del Personal Administrativo y Directivo de
COBAEM", misma gue tiene como fecha de cumplimiento el mes de diciembre de 2023,
siendo la unidad administrativa responsable el Departamento de Recursos Humanos,
finalmente presento la accién No. 5 correspondiente al “Procedimiento de Capacitacion,

de Género |la responsable de su ejecucion, continuando con la accion No 4 que refiere al(
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Actualizacion y Profesionalizacion de Personal Docente del COBAEM”, teniendo como fecha
de cumplimiento el mes de diciembre de 2023, siendo &l Departamento de Docencia y
Crienlacion Educaliva la unidad administrativa responsable.

Concluida la exposicion de este punto Laura Lucia Garcia Paredes, Presidenta del Comita,
consultd a los vy las integrantes del pleno si existian comentarios al respecto, sin gue se
registrara participacion alguna, por lo gue dio lectura al acuerdo respectivo;

CIMR/041/004/2022

Con fundamento en el articulo 45 del Reglamento de la Ley para la Mejora Regulatoria del
Estado de Mexico y Municipios, los Integrantes del Comite Interno aprugban el proyecto de
reconduccion de acciones del Programa Anual 2022 e incorporacion al Programa Anual
2023.

6. Presentacién de la Propuesta de Calendario de Sesiones para el Ejercicio
Fiscal 2023

El Secretario Técnico presents a los y las integrantes de Comité, las fechas de las sesiones
correspondientes al afio 2023, como se muestra en el cuadro siguiente:

Numero de Sesion Fecﬁa :
| Cuadragésima Segunda Sesion Ordinaria Jueves 09 de marzo de 2023
| Cuadragésima Tercera Sesion Ordinaria Jueves 08 de junio de 2023
Cuadragésima Cuarta Sesién Ordinaria Jueves 07 de septiémbre de 2023
Cuadragésima Quinta Sesion Ordinaria Miércoles 06 de diciembre de 2023

Concluida la exposicion de este punto la Presidencia del Comité, consultod al pleno si existian
comentarios al respecto, sin gue se registrara participacion alguna, por que dio lectura al
acuerdo respectivo:

CIMR/041/005/2022

Con fundamentc en el articulo 29 del Reglamento de la Ley para la Mejora Regulatoria del
Estado de México y sus Municipios, los integrantes del Comite Internc de Mejora
Regulatoria, aprusban la propuesta del Calendario de Sesiones Ordinarias correspondignte
al afio 2023.
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7. Dictamen de Analisis de Impacto Regulatorio

El Secretaric Técnico, presentd a guienes integran el pleno para su conocimiento y
aprobacion correspondiente, el Andlisis de Impacto Regulatorio del proyecto de regulacion
de esle Organismo, solicitado ante la Comision Estatal de Mejora Regulatoria, mediante el
Sistema de Andlisis Regulatorio (SAIR) v obteniendo en fecha 10 de Diciembre del ano en
curso, la resclucion por la gue se otorga la Exencion de Analisis de Impacto Regulatorio, al
“Acuerdo por el que se habilitan los dias 22, 23, 24, 26, 27, 28, 29, 30 y 31 correspondientes
al mes de diciembre en un horaric de 9:00 a 18:00 horas; en el Almacén General del
COBAEM, para llevar a cabo los procedimientos establecidos”, lo que permitira la recepcion
de bienes en dias inhabiles.

Concluida la exposicion de este punto Laura Lucia Garcia Paredes, Presidenta del Comité,
consulto a los integrantes del pleno si existian comentarios al respecto, sin que se registrara
participacion alguna, por lo gue dio lectura al acuerdo respectivo:

CIMR/041/006/2022

Con fundamento en los articulos 40, 42 y 43 de la Ley para la Mejora Regulatoria del Estado
de México y sus Municipios, 47, 49 y 50 de su Reglamento y apartado VI, numeral 2 del
Acuerdo por el que se dan a conocer los Lineamientos Generales para la Elaboracion vy
Presentacion del Estudio de Impacto Regulatorio, de las Dependencias y Municipios del
Estado de México, los Integrantes del Comité Interno, dan por presentada la informacion
relacionada al Analisis de Impacte Regulatorio.

8. Agenda Regulatoria 2022-2

Continuando con el Orden de Dia el Secretario Técnico, hace del conocimiento del pleno
que mediante oficio N® 210C0701020000L/265/2022, fue enviada a la Comision Estatal de
Mejora Regulatoria, la Agenda Regulatoria 2022-2, correspondiente al periodo diciembre
2022-mayo 2023.

Concluida la exposicion de este punto Laura Lucia Garcia Paredes, Presidenta del Comite,
consultd a los integrantes del pleno si existian comentarios al respecto, sin que se registrara
participacion alguna, por lo que dio lectura al acuerdo respectivo:

CIMR/041/007/2022
México v sus Municipios v 40 de su Reglamanto, los integrantes del Comite aprueban (a

presentacion de la Agenda Regulatoria 2022-2, correspondiente al pericdo diciembre 202
mayo 2023. .

Con fundamento en los articulos 34 de la Ley para la Mejora Regulatoria del Estado r:z _
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9. Seguimiento de Acuerdos

El Secretario Técnico, dio lectura a la situacion gue guardan los acuerdos del Comité Interno
de Mejora Regulatoria del Colegio:

9.1 Acuerdos Concluidos

Crlando Segura Romero, refirié gue en virtud de que los acuerdos se encontraban
concluidos v se contaba con el soporte documental que asi lo acredita, solicito a la
Presidencia del Comité, someter a consideracion del pleno, la dispensa de su lectura.

Laura Lucia Garcia Paredes, Presidenta del Comité, dio lectura al acuerdo respectivo.
CIMR/041/008/2022

Los Integrantes del Comité Interno de Mejora Regulatoria, aprueban por unanimidad la
dispensa de la lectura de los Acuerdos Concluidos.

9.2 Acuerdos en Proceso

Dando continuidad a este punto e Secretarioc Técnico, abordd los acuerdos
CIMR/001/004/2012: aprocbacion de la elaboracion & inclusion en el Manual de
Procedimientos de Planteles y Centros EMSAD del procedimiento "Expedicion de
Constancias de Estudio”, CIMR/001/005/2012: elaboracion del procedimiento denominado
“Cambios de grupo, turno y/o unidad educativa” v su posterior inclusion en el Manual de
Procedimientos de Planteles y CEMSAD y CIMR/004/005/2013: remitir a la Comisian Estatal
para su validacion con el estudio de impacto regulatorio correspondiente, los
procedimientos denominados Reposicion de Credencial de Estudiantes, Expedicion de
Constancias de Estudio y Solicitud de Cambic de Grupo, Turno y/o Unidad Educativa de
Alumnos del Colegio de Bachilleres del Estade de México, una vez gue estos sean
aprobados por la Direccién General de Innovacion de la Secretaria de Finanzas.

El Secretario Técnico menciond gue, mediante oficio Mediante oficio N* 210C0701020000L/
308 /2022, fue enviado a la Direccion General de Innovacion, el Manual de Procedimientos
del Departamento de Control Escolar del Colegic de Bachilleres del Estado de México, para
su revision y cbtencion del dictamen de validacion correspondiente.

Respecto al acuerdo al acuerdo CIMR/037/005/2021: Las personas integrantes del Comite,
aprueban por unanimidad dar seguimiento a las acciones de mejora regulatona
“Procedimiento Registro, Control y Conciliacion de Ingresos Propios del COBAEM” y el de
“Decrelo gue reforma y deroga diversas disposiciones de la Ley gue crea el Organis
Publico Descentralizado denominado Colegio de Bachilleres del Estado de Meéxio
Menciond gue referente a “Procedimiento Registro, Control y Conciliacion de Ingre
Propios del COBAEM"
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El secretario técnico informdé que mediante oficio N® 210C0701040003L/350/2022 de fecha
07 de diciembre, se remitio el procedimiento concluido al Departamento de Organizacion,
Innovacion y Caldad, para su revision y validacién correspondiente.

Referente al “Decreto que reforma y deroga diversas disposiciones de la Ley que crea el
Organismo Publico Descentralizado denominado Colegio de Bachilleres del Estado de
Mexico™ la Titular de la Unidad Juridica y de Igualdad de Género, informé que mediante oficio
N” 210G07010000025/654/2022 de fecha 25 de noviembre, se remitid el Proyecto a la
Coordinacion de Asuntos Juridicos e Igualdad de Génera de la Secretaria de Educacion del
Gobierno del Estado de México. por lo que se estd a la espera de la respuesta
correspondientea.

Concluida la exposicion de este punto Laura Lucia Garcia Paredes, Presidenta del Comité,
consulto al pleno si existian comentarios al respecto, sin que se registrara participacion de
los y las integrantes del Comité, dio lectura al acuerdo respectivo:

CIMR/041/009/2022

Los Integrantes del Comité Interno de Mejora Regulatoria, aprueban de manera unanime el
reporte presentado sobre el seguimiento de acuerdos en proceso.

10. Asuntos Generales

Laura Lucia Garcia Paredes, Presidenta del Comité, consuitd al pleno la existencia de algun
asunto general a tratar, sin gue se registrara participacion, por lo que agradecio a los v las
integrantes del Comite su asistencia.

Acto seguido se presentan los acuerdos tomados.

ACUERDOS TOMADOS
CIMR/041/001/2022: | os integrantes de este Comité, aprueban de manera unanime el
Orden del Dia de la Cuadragésima Primera Sesion Ordinaria.
CIMR/041/002/2022: De manera unanime, los integrantes del Comité aprueban la
dispensa de la lectura del Acta de la Cuadragésima Sesidn Ordinaria del Comité Interno de

Mejora Regulatoria.

CIMR/041/003/2022: Los integrantes del Comité aprueban en forma undnime el Cugafto
Reporte de Avances del Programa Anual 2022 e Informe Anual del Avance Programatico

2022, asi como el seguimiento a la accion de mejora regulatoria “Emision del Reglamenty” \

de Condiciones Generales de Trabajo del Colegio de Bachilleres der Es‘rtado dg, Mexi
hasta su conclusién.
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CIMR/041/004/2022; | os integrantes del Comité Interno, aprueban el proyecto de

reconduccion de acciones del Programa Anual 2022 e incorporacion al Programa Anual
2023.

CIMR/041/005/2022: |Los Integrantes del Comité Interno aprueban la propuesta del
Calendario de Sesiones Ordinarias correspondientes al afio 2023,

CIMR/041/006/2022: Los Integrantes del Comité Interno de Mejora Regulatoria, dan por
presentada la informacion relacionada al Andlisis de Impacto Regulatorio.

CIMR/041/007/2022; Los Integrantes del Comité Interno de Mejora Regulatoria,

aprueban de manera unanime la Agenda Regulatoria correspondiente al periodo diciembre
2022-mayo 2023,

CIMR/041/008/2022: Los Integrantes del Comité Interno de Mejora Regulatoria,
aprueban por unanimidad la dispensa de la lectura de los Acuerdos Concluidos.

CIMR/041/009/2022: |os Integrantes del Comité Interno de Mejora Regulatoria,
aprueban de manera unanime el reporte presentado sobre el seguimiento de acuerdos en
proceso.

Una vez solventados los asuntos a tratar, siendo las 13 horas con 30 minutos del dia 20 de
diciemnbre de 2022, Laura Lucfa Garcia Paredes, Presidenta del Comité Interno de Mejora
Regulataria, dio por concluida la Cuadragésima Primera Sesién Ordinaria del Comité Interno
de Mejora Regulatoria del Colegio de Bachilleres del Estado de México.

etz
,';'* luacion Institucional,

Suplente de Alberto L. Peredo f \ Director General del COBAEM




ACTA CIMR20122022/XL1

Esta hoja forma parte del Acta de Cuadragésima Primera Sesicn Ordinaria del Comité Interno de Mejora Pegulatoria del COBAEM
calebrada el dia 20 de diciembre de 2022,
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Esta hoja forma parte del Acta de Cuadragésima Primera Sesién Ordinaria del Comits Inteme de Mejora Reguiatoria del COBAEM
celebrada el dia 20 de diciembre de 2022,

Asesor T&cnico
Nadia Lopez Arteaga
Representante de la Comision Estatal de Mejora Regulatoria
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F—""geTzfetariu Técnico

Orlando Segura Romero

Jefe del Departamento de Organizacié ion y Calidad (}
Suplente de Laur. a Garcia Paredes

Directora de Planeacion y Evaluacién Institucional

Invitado /
Brenda Garcia Luna /
Jefa del Departamento de Presupuesto y Contabilidad f
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Esta hoja forma parte del Acta de Cusddragésima Primera Sesion Ordinaria del Comité Interno de Mejora Regulatoria del COBAEM
celebrada el dia 20 de diciembre da 2022

~ Julia Leticia. Dnmmguei Bustos
Jefa del Departamento de Recursos Humanos
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—__Marina a %ta Carbajal
Jefa del Departamento de Docenclay Orientacion Educativa

Ever Estrada Gonzalez
Jefe del Departamento de Control Escolar




