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4.12 INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES DEL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO
DE MEXICO 2022

INTRODUCCION

En cumplimiento a la Ley de Creacion del Colegio de Bachilleres del Estado de México, tengo a bien
presentar el Informe Anual de Actividades 2022, el cual contiene las actuaciones mas relevantes de

este Organismo.

El presente Informe, consta de un recuento de actividades encaminadas a promover, apoyatr,
consolidar y enriquecer la educacién de los jévenes del Estado de México, con especial énfasis en
las prioridades sefialadas por la Federacién; por el Gobernador del Estado, Lic. Alfredo del Mazo
Maza; por el Secretario de Educacion Lic. Gerardo Monroy Serrano y por el Dr. Israel Jeréonimo Lépez,

Subsecretario de Educacién Media Superior.

Cabe mencionar que el COBAEM se ha caracterizado por ser una institucion comprometida con el
desarrollo personal y profesional de los alumnos, la cual ha ido evolucionando y ampliando sus
objetivos, con el fin de que los resultados obtenidos sean el pilar de un mayor y mejor desempefio de

quienes trabajamos para el Colegio y sus centros educativos.

Actividades Directivas
Reuniones con Organos Colegiados

De acuerdo a las actividades y reuniones que permitieron la mejora de la toma de decisiones, la
normatividad y una administracion adecuada y transparente, se llevaron a cabo 6 Sesiones Ordinarias
y una Extraordinaria de la H. Junta Directiva; 3 Sesiones Ordinarias del Comité de Etica; 6 de
Transparencia; 4 de Mejora Regulatoria; 3 de Control y Desempefio Institucional; 2 de Gobierno

Digital; y 2 de Salud, Bienestar Integral y Prevencion de Riesgos Psicosociales.

Asimismo, se llevaron a cabo 5 Sesiones Ordinarias y 1 Extraordinaria de la Comision Estatal para la
Planeacién y Programacion de la Educacion Media Superior, asi como 7 Sesiones Ordinarias de las
Subcomisiones Permanentes de Seguimiento y Evaluacién Curricular; 6 de Gestidon y Vinculacion; 2
de Planeacién, Programacion y Coordinacién; 6 de Academias para la Calidad y 4 de Desarrollo de

Servicios Educativos.
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Con la finalidad de dar seguimiento a las estrategias de educacion en beneficio de los alumnos de
educacion media superior, se asistio a 3 Reuniones Nacionales de Directores Generales de Colegios

de Bachilleres, efectuadas en los estados de Durango, Chihuahua y Baja California.

Se asistid a reuniones de Trabajo de Directores Generales de los Subsistemas de Educacion Media
Superior y con el Subsecretario de Educacién Media Superior para tratar temas referentes a los
Procesos de Admision en EMS ciclo escolar 2022-2023 y 2023-2024; Presentacion y Andlisis del
Acuerdo por el que se emiten los Lineamientos Generales para la Imparticion del Tipo Medio Superior
mediante la Opcién de Educacion Dual, asi como el seguimiento a las acciones implementadas en

materia de Plan de Mejora Continua y de Becas denominadas “Benito Juarez”.

Dentro de las reuniones que destacan, se encuentran la Entrega de Resultados y Evaluacién
COBAEM-SEMS 2022 ante el Subsecretario de Educacion Media Superior y la Reunion de Evaluacion
SEDUC-SEMS, encabezada por el Secretario de Educacion.

Actividades Interinstitucionales

Con la finalidad de fortalecer los trabajos establecidos por las Secretarias de Educacion Federal y
Estatal, y con la finalidad de dar seguimiento a las actividades que se realizan para el Programa de
Educacion Dual, se realizo la Instalacion del Comité de Vinculacién y Educacion Dual; se sostuvieron
reuniones de trabajo con personal del Consejo de Camaras y Asociaciones Empresariales del Estado
de Meéxico (CONCAEM), Consejo Coordinador Empresarial (CCE), Secretaria de Desarrollo
Econdmico, especificamente con el Director de la Industria y con el Director General del Instituto de

Capacitacion y Adiestramiento de Trabajo y la Industria (ICATI).

Para llevar a cabo lo anterior, se firmaron Convenios de Colaboracion con las Unidades Econdmicas
“Contabilidad Fiscal Integral de México, S.C.”, que tienen por objeto establecer las bases que
permitan realizar las acciones correspondientes derivadas del Programa de Educacion Dual; con
“Filtros Aculco, S.A de C.V.” y con “Abastecedora Sigma, S.A de C.V.”.

Dentro de los eventos presididos por autoridades a los que se asistié y que se destacan, se
encuentra el 5to. Informe de Gobierno; Ceremonia Conmemorativa del “198 Aniversario del Estado

de México”; Ceremonia de Entrega de Reconocimientos a Docentes, y Presentacion de la Estrategia
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Curricular en Igualdad de Género presididos por el Gobernador del Estado de México y la Ceremonia

de inicio de Cursos en el CBT Calimaya presidida por el Secretario de Educacion Estatal.

De igual manera, con el propésito de que las actividades financieras se realicen en apego a la
normatividad vigente, se llevaron a cabo 3 reuniones de Trabajo con personal de la Direccion de
Integracién y Seguimiento a los Organismo Descentralizados Estatales de Educacién Media Superior;

con la Direccidn General del Bachillerato y con el Subsecretario de Administracion.

Derivado de los planes y programas que se establecen para impartir una educacion integral, se asistio
a la Primera Reunion de Trabajo Interinstitucional del Modelo de Participacién Ciudadana y
Contraloria Social, este modelo tiene por objeto transparentar la beca universal para estudiantes de

Educacién Media Superior.

Asimismo, la Ceremonia Virtual de Premiacion del Segundo Concurso Estatal de Emprendimiento
2022; a la Conferencia “La Fiesta del Siglo y asistencia a la Inauguracién de los Centros Regionales
Tenango del Valle y Tenancingo de la Entidad de Certificacidn y Evaluacion de Competencias
Laborales del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de México (CECyTEM) los

cuales fueron presididos por el Subsecretario de Educacion Media Superior.

Asimismo, dentro de los eventos académicos que se llevaron a cabo, y con el propédsito de
reconocer el esfuerzo realizado por alumnos de nuestra institucion, se realizaron ceremonias entre
las que destacan que 15 alumnos de Centros EMSAD obtuvieron la Certificacion en el Idioma Inglés;
la Entrega de Reconocimientos Orgullo COBAEM,; el Congreso Los Medios Publicos en la Era Digital;
al Encuentro Cultura “Talento COBAEM”; Resultados del Tercer Concurso Virtual Estatal de
Matematicas 2022 "Maryam Mirzakhani"; Evento Hackaton 2022; la ceremonia virtual de Premiacion
Tradiciones del Dia de Muertos COBAEM 2022 y el Concurso de Pifiatas COBAEM 2022; asi como a
la “Entrega de Estimulos y Recompensas COBAEM 2022”.

En reconocimiento a la practica educativa y estrategias pedagodgicas implementadas durante la
contingencia sanitaria ocasionada por el virus COVID 19, a través de la Convocatoria emitida por la

Secretaria de Educacion Publica, se registraron 26 docentes, obteniendo la Medalla de Oro y el

reconocimiento 9 docentes de nuestro Subsistema.
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Por otra parte, se superviso la aplicacion de la Prueba PISA, asi como la aplicacion del Examen de

Ingreso a la Educacion Media Superior, Convocatoria 103 Municipios 2022.

De igual manera, se asistié a la inauguracién del mural “Entre modulos y simbolos, una mirada a la

identidad del COBAEM”, creacioén que estuvo a cargo de ex alumnos del plantel 07 Toluca Il.

Asi mismo, con la finalidad de dar distincion a la labor que se realiza por parte del cuerpo docente de
nuestra institucion se asistio al Curso en Linea “Maestras y Maestros Construimos Igualdad”; Primer
Foro Internacional de Empoderamiento Docente; Reunién de Trabajo Virtual con personal de la
Unidad de Apoyo Académico de la SEMS del estado para conocer el “Proyecto de Capacitacion en
Habilidades Blandas” de la Fundacién Wadhwani, asi como dar seguimiento a la Presea de la
Juventud 2022 “Felipe Sanchez Solis”.

En el marco del Dia Internacional de la Eliminacion de la Violencia contra la Muijer, se llevé a cabo la
Semana Naranja COBAEM vy su ciclo de conferencias, asimismo, se realizdé la campafa: Cero
Tolerancia al Acoso y Hostigamiento Sexual y Laboral y se llevaron a cabo 4 videoconferencias en
vinculacion con SEMUJER Y CODHEM.

Giras y Visitas de Trabajo

Con la finalidad de dar seguimiento a las propuestas de mejora y a las obras de construccién en
proceso o concluidas que se llevan a cabo en los centros escolares que integran el COBAEM, se
llevaron a cabo giras de trabajo a los planteles: 01 Zinacantepec, 05 Valle de Bravo, 07 Toluca Il, 08
Atlacomulco, 12 Almoloya de Juarez, 13 Calimaya, 15 Nicolas Romero, 19 Tecamac, 25 Tultitlan, 32
Tolucallll, 35 Tecamac Il, 45 Calimaya ll, 49 El Oro, 54 Teoloyucan, 62 Melchor Ocampo, 64 Amanalco,
67 Aculco y 68 Soyaniquilpan.

Con lafinalidad de supervisar el inicio de clases presenciales en el semestre escolar 2022-B, se realizd

visita en los planteles 01 Zinacantepec, 02 Ecatepec, 10 Ecatepec Il y 37 Naucalpan.

De igual forma, se asistié a la Ceremonia de inicio de ciclo escolar 2022-2023 en los planteles 20
Chapa de Mota, 34 Villa del Carbén y 35 Tecamac II.
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En lo que se refiere a las Ceremonias de Graduacion de la Generacidon 2019-2022, se asistid a los

planteles 01 Zinacantepec, 05 Valle de Bravo, 07 Toluca Il, 08 Atlacomulco y 24 Chimalhuacan Il.

Referente a las Ceremonias alusivas al XXV Aniversario de Creacién, se presidieron las mismas en los

planteles 09 Huixquilucan y 10 Ecatepec II.

Actividades Académicas
Unidad del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros

A fin de dar cumplimiento a lo establecido en |la Ley General del Sistema de las Maestras y
Maestros en Educacion Media Superior, se llevd a cabo el Proceso de Promocién a cargos con
Funciones Directivas o de Supervision en Educacion Media Superior, ciclo escolar 2022-2023 con la

asignacion de cargos a 4 servidores publicos como directores y subdirectores de plantel.

Asimismo, se llevé a cabo la Sesidn Virtual del Comité Dictaminador de los Criterios para la Seleccién

y Asignacién de Personas a Cargos Directivos con Funciones Administrativas

Concursos de Asignacion a la Educacion Media Superior de los 103 Municipios y COMIPEMS

En el marco del Concurso de Asignaciéon a la Educacion Media Superior de los 103 municipios, se
registraron 7,465 aspirantes para su ingreso al examen de admision y se generd el pase de ingreso
al examen. Por lo que respecta al “Concurso de Asignacién a la Educacién Media Superior de la Zona
Metropolitana de la Ciudad de México” (COMIPEMS), se tuvieron 6,305 aspirantes asignados en 20
planteles participantes. Derivado de los procesos de admisién y a solicitud de padres de familia de
distintos municipios del estado, posteriormente, se aplicd el examen de admision a 2,355 alumnos

mas.

Becas

Dentro de las actividades del Programa Nacional de la Beca para el Bienestar “Benito Juarez”, se

llevé a cabo la carga y validacidn de la matricula correspondiente a 39,616 alumnas y alumnos
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beneficiados y se llevd a cabo el proceso de la prueba piloto de la Primera Contraloria Social,
instituida en el plantel 24 Chimalhuacan Il, con el propésito de vigilar el ejercicio de los recursos

publicos y la aplicacidon de los programas de desarrollo social.

Actividades destacadas

En seguimiento a las videoconferencias a través de YouTube del Programa #HazMatch que han
permitido a los alumnos conocer y manejar sus emociones, necesidades y solucién de conflictos, se
realizaron programas con temas como “Protégete del Covid en la Escuela”, “Sistema Integral de
Justicia Penal, Contra la Violencia: EI Empoderamiento a la Mujer para Adolescentes”, “Dia
Internacional de la Mujer y su impacto con las y los adolescentes”, “Violentémetro: identificacién de
la violencia”; “Hablemos de sexualidad: Embarazo en la Adolescencia”; “Ley General de Acceso a
una vida libre de violencia”, “Plan de Vida en la Adolescencia”, “La Importancia del Juego para el
Desarrollo Integral de las Personas”, “Naci para Triunfar’ y “Prevencidn del Consumo del Alcohol”,
“La Magia de la Lectura”, “jSalvemos Vidas! Dia Internacional para la prevenciéon del suicidio”,

“Comunicacién Asertiva para Adolescentes” y “Nutricion y Deporte”.

Dentro del Programa InspiraMET Tecnologia y Ciencia para Todas, alumnas y maestras participaron

en conversatorios en linea con mujeres jovenes, referentes y lideres en las areas de STEM.

Se llevaron a cabo diversos webinars tales como La Nifia en la Era Digital y Tomando Café con el
Cangrejo (como medidas de prevencion del cancer de mama); Entre el mito y la realidad; la
Independencia de México en la Historia Oficial; Nuevas Masculinidades; Las Revoluciones de la
Revoluciéon Mexicana; Medidas de Prevencion del Cancer de Mama; Charlas con la Suprema Corte

de Justicia de la Nacion y Adicciones y Emociones.

Dentro de las actividades del Programa de Emprendimiento impartidas por JA-México (Junior
Achievement México) se participé en el Programa Digital de Educacion Financiera con los talleres:
Cuentas Contigo, con 2,222 alumnos; “Economia para el éxito” con 100 alumnos de 40 planteles y
“Ser emprendedor” con 25 docentes quienes replicaran el programa a un niamero aproximado de 750
estudiantes; en el proyecto NEMI Emprendimiento Juvenil con Identidad Cultural con 39 alumnos y

2 docentes asi como 83 trabajadoras administrativas y docentes participaron en el programa digital

“Mujeres Emprendedoras”.
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Asimismo, el alumnado del CEMSAD 22 Enthavi fue reconocido por su destacada participacion en el
Encuentro Nacionalidad Interculturalidad 2022, en Morelia, Mich. en disciplinas tales como danza,
representacidn de catrinas y narracion de cuentos, asimismo, fue seleccionado para participar con el

proyecto Seta Omega el cual consiste en producir setas de manera organica y sustentable.

Se asisitio al evento de marketing ExmaFearlessMinds en la Arena CDMX, por parte de estudiantes
y docentes del plantel 06 Toluca, para que vivieran una experiencia Unica de aprendizaje y
empoderamiento. Asimismo se participd en el Foro Internacional de Emprendimiento Digital
FIE2022, con el propésito de desarrollar aptitudes y actitudes emprendedoras y fortalecer sus valores
e inteligencia emocional y se participd en la Expo “Supplier Day 2022”, en conferencias en materia
de negocios y fortalecimiento para las empresas mexicanas, organizado por la Secretaria de

Desarrollo Econdmico.

Por otra parte, se asistié al Programa Lideres del Mahana del Tec de Monterrey participando 20
estudiantes con un promedio superior a 9.5 de los planteles 07 Toluca y 01 Zinacantepec, con la
intencion de concursar en el sistema de becas de esta institucién. Actualmente 4 alumnas del plantel

01 Zinacantepec ya se encuentran en el proceso de seleccion.

Se coordiné la participacion de 30 alumnos en el evento “Mayo: Mes de la Tecnologia”, en donde
destacd el “Encuentro de Estudiantes con la Tecnologia”, evento coordinado por el Consejo
Mexiquense de Ciencia y Tecnologia. De igual forma, 25 alumnas participaron en el conversatorio

digital Ciencia para Todas y casos de éxito, organizado por MET-Telcel.

Por otra parte, 6 planteles participaron en la Feria Internacional del Libro Estado de México (FILEM)
con actividades tales como conferencias magistrales, homenajes, talleres, cuentacuentos, lecturas
en voz alta, encuentros de profesionales, proyecciones, obras de teatro, danza y conciertos
especiales.

Asimismo, se llevo a cabo por parte de CENEVAL la aplicacion del Examen de General de
Competencias Disciplinares Basicas con base en el Acuerdo 286 ACREDITA BACH, en los planteles

06 Toluca, 03 Chimalhuacan y 04 Valle de Chalco, con un total de 1,145 sustentantes.

Se dio seguimiento y retroalimentacién a las actividades de la Plataforma del MIGES; destacando la

integracion de los Comités de Resposabilidad Social en 15 Unidades Académicas, quienes
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promoveran y desarrollaran diversas acciones en el aula, en la escuela y en la comunidad,

promoviendo una ciudadania responsable y comprometida.

El alumnado del plantel 32 Toluca Il asistié al Foro “Repensando el Turismo” en el Centro de
Convenciones del Estado de México, con el objetivo de brindar herramientas sobre cémo abordar el

turismo en el estado de una forma accesible y responsable.

Se participé en la Reunidn Virtual convocada por la Direccion General del Bachillerato en la
presentacion de la Estrategia para implementar el Marco Curricular Comun para la Educacion

Media Superior (MCCEMS) en planes y programas de estudio a partir del Ciclo Escolar 2023-2024.

Se participé en 8 reuniones para la elaboracion de la Guia para Promover el Respeto de los
Derechos Humanos de la Diversidad Sexual en el Nivel Medio Superior y Superior del Estado de

México cuya propuesta final se entregé a CONVIVE.

Por otra parte, alumnas asistieron a la conferencia “Neuroaprendizaje” en donde conocieron la
funcidn del cerebro y potenciar el proceso de aprendizaje. Se participd en la 24® Jornada de Salud
Mental que organizaron el ISEM y el DIFEM con la asistencia de alumnado y servidores publicos, asi
como en el taller Bastén Blanco, con actividades de sensibilizacidon del uso de ese instrumento como
simbolo de independencia que ayuda a las personas con discapacidad visual a desplazarse por si

mismas.

Como parte de las estrategias de reforzamiento de las habilidades lectora y matematica, se realizé el
Ejercicio interno Plan Nacional para la Evaluacion de los Aprendizajes (PLANEA), en el cual
participaron alumnos del 3° y 5° semestre de los 68 planteles y de los 15 centros EMSAD, previo a la

aplicacién del mismo.

Dentro de la Estrategia Nacional de Formacién Continua (COSFAC), se continud con la validacién
de registros de los docentes, en la plataforma de la Coordinaciéon Sectorial de Fortalecimiento

Académico, y se da seguimiento a la participaciéon de los docentes y directivos.

Respecto a las actividades del Sistema de Control Escolar SAESC, se desarrollaron reuniones de
trabajo, visitas de fortalecimiento y capacitaciones para el personal de control escolar de las Unidades
Académicas en el uso del sistema para corroborar el avance del programa de intercambio de

informacion del Semestre 2022-A.
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Se llevé a cabo la semana denominada YO SOY COBAEM 09 en el plantel 09 Huixquilucan en la que
invitados tales como arquitectos, quimicos, licenciados en ciencias politicas y administracién publica
dieron diversas conferencias y compartieron sus experiencias académicas y profesionales en

beneficio de nuestros alumnos.

Se participdé de manera virtual en el Tercer Foro Internacional Vanguardia en la Educacion
organizado por SEIEM; donde se destacé la participacion en la IV Conferencia de Educacién para el

Cambio Climatico, del Dr. Israel Jeronimo Lépez, Subsecretario de Educacion Media Superior.

Capacitacion del Personal Docente, Directivo y Administrativo

Se ha dado seguimiento al Programa de Capacitacidn, Actualizacion y Profesionalizacién Docente, a
través de la capacitacion de 447 administrativos, en 15 diferentes cursos, tales como el Dia Mundial
del Tabaco, Una Amenaza para el Medio Ambiente; Identificacidon y Manejo de Ansiedad, Hablemos
de Resiliencia; Estrategias de la Comunicacion Humana; Manejo de Redes Sociales; Importancia de

la Gestidon Emocional, entre otros.

Se llevaron a cabo 29 cursos en linea, para actualizacion de docentes y técnicos docentes de los 68
planteles y 15 centros EMSAD, beneficiando a 668 docentes. Con el propésito de agilizar los tramites
administrativos para la integracion, revisidn y autorizacion de las Plantillas del Personal Docente, se
llevdé a cabo la capacitacion del nuevo sistema administrativo, dirigida a los titulares y personal

responsable de las 83 unidades académicas en 5 sedes.

Se llevé a cabo la primera etapa de capacitacidn en los centros escolares a 124 docentes dentro del
Programade la Estrategia Curricular en Igualdad de Género la cual fue presidida por el Gobernador

del Estado de México.

Actividades Culturales y Deportivas

Con el objetivo de dar continuidad al programa de visitas guiadas por parte de la Direccién General

de Desarrollo Politico, el plantel 01 Zinacantepec realiz6 el recorrido por las instalaciones de las sedes
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de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, ademas del Cosmovitral, el Jardin Botanico y el

Parque de las Ciencias Fundadores.

De igual forma se llevaron a cabo diversas actividades como el desfile de la primavera en el plantel
27 Acambay; la demostracion de carros alegéricos con motivo del natalicio de Benito Juarez y el

Festival del Quinto Sol en el plantel 67 Aculco.

De igual forma, se llevaron a cabo diversas actividades recreativas y deportivas como la participacion
del plantel 16 Coyotepec en el "Concurso Nacional para Bandas de Guerra y Escoltas de Bandera
2022" en el Estado de Michoacan donde el COBAEM se posiciond entre los 10 mejores lugares a

nivel nacional.

Por otra parte, en el marco del Dia Mundial sin Tabaco, ¢l plantel 60 Temoaya particip6 en la carrera
atlética organizada por el propio municipio, a fin de promover entre la juventud una vida sana vy libre

de tabaco.

En el Marco de las Olimpiadas y Concursos del Conocimiento, se llevé a cabo la Fase Estatal de la
XXXII Olimpiada Estatal de Biologia, obteniendo el 1° lugar el alumno Carlos Suarez Elizalde del
plantel 03 Chimalhuacan quien representara al Estado de México en la Olimpiada Nacional; 2° lugar
Leslie Aguilar Mufioz, Esmeralda Robles Garibay y Maria Aldana Cruz de los planteles 03
Chimalhuacan, 12 Almoloya de Juarez y 34 Villa del Carbdn; con el 3° lugar ltzel Gonzalez Sanchez,
Marcelino Martinez Segura y Humberto Hernandez Nonigo de los planteles 06 Toluca, 14 Jocotitlan

y 15 Nicolas Romero, respectivamente.

Se participé en el XXVII Certamen Nacional de Oratoria “Xicohténcatl Axayacatzin 2022” en
Tlaxcala, donde el Colegio se ubicé entre los 10 mejores oradores a nivel nacional con la participacion

de Luis Alberto Sanchez Arriaga, alumno del plantel 01 Zinacantepec.

Dentro de las actividades encaminadas a incrementar la cultura, el alumnado del plantel 01
Zinacantepec y personas servidoras publicas, presenciaron el Festival “Jarocho: Ritmo, Pasion y

Magia” en el Teatro Morelos, a cargo de la Secretaria de Cultura; se realizd una visita al Museo de

Cartografia en el Ex convento de San Diego en la Ciudad de México, asi como visitas guiadas al
Museo Nacional de Cartografia de la SEDENA.
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Con el propdsito de brindar un reconocimiento al talento deportivo de alumnos del COBAEM, se
asistio a las finales estatales de los juegos CONADEMS, en la rama de futbol varonil, la cual contd
con la participacion de los equipos de los planteles 15 Nicolas Romero y 34 Villa del Carbén. Alumnos
del plantel 08 Atlacomulco participaron en el Torneo de Baloncesto 3x3 del CONADEMS, quienes
obtuvieron el 2° lugar estatal en la rama varonil; se tuvo una tarde deportiva en basquetbdl, futbol,
voleibol y ajedréz en el plantel 15 Nicolas Romero y se participd en la carrera “Tu Corres y Cambias

Vidas” organizada por el DIFEM.

Gestion y Ejecucion Transparente de los Recursos

Respecto al Anteproyecto de Presupuesto, se remitié el formato de propuestas para cambios en
las metas para el ejercicio fiscal 2023, en el cual se solicitd la inclusion de 2 nuevas metas para
atender las recomendaciones del Organo Superior de Fiscalizacién del Estado de México y se elaboro
el Anteproyecto con base en la Metodologia de Marco Légico y los techos financieros comunicados
por la Secretaria de Finanzas, el cual fue remitido de manera oportuna a la Unidad de Planeacion y
Escuelas Incorporadas.

Se informa que durante el ejercicio fiscal 2022, se tuvieron diversas reuniones con la Directora General
de Planeacion y Gasto Publico, de la Secretaria de Finanzas, asi como con el Subsecretario de
Administracion y Finanzas de la Secretaria de Educacidn, a efecto de lograr el cierre presupuestal y
contable del ejercicio fiscal 2022 con finanzas sanas, como resultados de dichas gestiones, se
autorizé al Colegio, una ampliacién liquida de recursos estatales por un importe de $73'867,595.19.
Es importante comentar que para el Colegio es importante brindar acceso a la informacion y a los
procesos en los que se intervienen, es por ello que en materia de transparencia, se dio atencién a
98 solicitudes de Informacién Publica a través del Sistema de Acceso a la Informacion Mexiquense
(SAIMEX) y 1 solicitud a través del Sistema de Acceso, Rectificacién, Cancelacion y Oposicion de
Datos Personales (SARCOEM).

Derivado del procedimiento de verificacion a las cedulas de bases de datos, avisos de privacidad y

documento de seguridad, se atendieron los hallazgos encontrados por parte de la Direccion General

de Proteccion de Datos Personales del INFOEM, los cuales fueron subsanados por parte de las areas
responsables del COBAEM.
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En seguimiento de la Auditoria Especial de Desempefio ADD-066, se envié al Organo Superior de
Fiscalizacion del Estado de México, la informacidn para la solventacion de 19 recomendaciones de
acuerdo al cronograma establecido; respecto a la Auditoria numero 834 “Subsidios Federales para
Organismos Descentralizados Estatales del ejercicio 2021”7, se determinaron 13 resultados de los
cuales en 8 no se detectaron irregularidades y 5 fueron solventados por la entidad fiscalizada.

Se participd en la capacitacion referente a la actualizacion del Sistema de Planeacion y
Presupuesto (SPP), en la cual se describieron los pasos para requisitar la informacién del

Anteproyecto 2023 y se realizo el registro de nuevos usuarios para esta plataforma.

Planeacion y Evaluacion Institucional
Infraestructura

En el marco de fortalecimiento de la infraestructura educativa y con el apoyo del IMIFE se concluyeron
25 obras como se describe a continuacién: “Impermeabilizacién de edificios "C", "D", "F", "G" y
complemento de edificio "J" y “Sustitucion de impermeabilizante de los edificios “A” y "H” y sustitucién
de andadores de edificio “A” en el plantel 03 Chimalhuacan; “Impermeabilizacién de los edificios "G"
y "H", en el plantel 04 Valle de Chalco; “Rehabilitacién e impermeabilizacion del edificio “B” plantel 11
Otumba; “Impermeabilizacién de los edificios "A", "D" y"E" y “Dos aulas y 100 ml de barda perimetral”
en el plantel 12 Almoloya de Juérez; “Terminacion de barandal en cancha de futbol 7 e
impermeabilizacion de edificios” plantel 15 Nicolas Romero; "Rehabilitacion de mddulos sanitarios”
plantel 19 Tecamac; “Rehabilitacion de médulo sanitarios e impermeabilizacidon de 500 m?” plantel 22
Chicoloapan; “Rehabilitacion de modulo sanitario e impermeabilizacidén del edificio “D”” plantel 25
Tultitlan; “Obra exterior, pintura en barda perimetral y colocacién de malla ciclénica” plantel 26
Tenancingo; “Rehabilitacién de moddulos sanitarios y obra exterior” plantel 31 Chicoloapan lI;
“Rehabilitacion del edificio "A", rampa y estacionamiento” plantel 32 Toluca lll; “Terminacién de la
cafeteria, rehabilitacion y obra exterior” plantel 34 Villa del Carbén; “Mantenimiento general (retiro y
aplicacion de impermeabilizante en los edificios "A", "B" Y "D") y obra exterior” en el plantel 40
Ixtlahuaca; “Sustitucion de barda perimetral” plantel 41 Temascalcingo; “Construccion de rampas,
cisterna y pozo de absorcion” plantel 43 Texcoco; “Construccion de muro de contencién” plantel 50

Hueypoxtla; “Impermeabilizacion, reparacion de losa en edificios y reparacién de bajadas pluviales”
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plantel 52 Axapusco; “Impermeabilizacion y reparacién de losa del edificio “A” y obra exterior” plantel
53 Coatepec Harinas; “Terminacion de la energia eléctrica” e “Impermeabilizacién de edificios y obra
exterior” plantel 58 Jiquipilco; “Segunda Etapa de la construccion de 2 aulas, laboratorio de usos
multiples y taller de cdmputo” plantel 62 Melchor Ocampo; “Rehabilitacién de espacios y dos nucleos
de servicio sanitario e impermeabilizacion" en el plantel 66 Temascalcingo; “Construccion de un
laboratorio de usos multiples y obra exterior” en el CEMSAD 22 Enthavi con una inversion
de $21°582,348.20

Dando continuidad al fortalecimiento de la infraestructura educativa, se encuentran en proceso 26
obras consistentes en: “Construccion de caseta de vigilancia, rehabilitacién y obra exterior” y
"Sustitucién 353 ml. de barda perimetral, rehabilitacion de los mddulos sanitarios de los edificios "D"
y "K", sustitucién de plaza civica y andadores" en el plantel 04 Valle de Chalco; “Construccion de un
maodulo sanitario y muro” en el plantel 05 Valle de Bravo; “Construccién de red sanitaria” en el plantel
08 Atlacomulco; “Construccion de andador para Biblioteca Digital” plantel 09 Huixquilucan;
“Impermeabilizacion del edificio “D”, sustitucion de impermeabilizante en el edificio “D”, sustitucion y
pintura de plafones de los edificios “A”, “B”, “C” y “F” plantel 12 Almoloya de Juarez; “Rehabilitacion
de méddulo sanitario” y “Construccion de biblioteca y obra exterior” en el plantel 16 Coyotepec;
“Rehabilitacion de un médulo sanitario en el edificio "A", impermeabilizacion de los edificios “B”, “C”,
“D” y “F” y obra exterior” en el plantel 18 Ixtapaluca; "Construccién de un muro de contencion y
andadores" en el plantel 25 Tultitlan; “Construccion de una bodega y terminacion de la subestacion
eléctrica” en el plantel 30 Nezahualcdyotl; “Construccion de una caseta de vigilancia” en el plantel 33
Huehuetoca; “Impermeabilizacién de los Edificios “A”, “B” y “C” en el plantel 37 Naucalpan;
“Rehabilitacion de médulo sanitario” en el plantel 38 Acambay II; “Construccion de muro perimetral
ampliacion de estacionamiento e iluminacién exterior” en el plantel 41 Temascalcingo;
“Impermeabilizacion de 4 aulas, 2 laboratorios y un médulo sanitario (edificios “B”, “C”, “E” y “G”") y
cambio de mobiliario sanitario” plantel 50 Hueypoxtla; “Construccién de barda perimetral” en el plantel
51 Morelos; “Terminacion de cafeteria, rehabilitacion y obra exterior” en el plantel 58 Jiquipilco;
“Construccién de barda perimetral” en el plantel 64 Amanalco; “Rehabilitacion del plantel” y
“Construccion de un laboratorio de usos multiples, taller de cémputo y obra exterior” en el plantel 67

Aculco; “Construccién de un laboratorio de usos multiples y un taller de computo” en el plantel 68

Soyaniquilpan; “Mantenimiento general (rehabilitacion de nucleo sanitario, colocacién de loseta en
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piso, demolicidn de muro, aplanados, pintura y herreria)” y “Rehabilitacion de un médulo sanitario y
obra exterior” en el CEMSAD 02 Ixtapan del Oro; “Impermeabilizacién de edificio y obra exterior” en
el CEMSAD 03 El Salitre Palmarillos y “Construccion de una sala de maestros e impermeabilizacion”
en el CEMSAD 18 Bosencheve Loma de Juarez, lo que representa una inversion de $38’480,079.51

Con apoyo de los H. Ayuntamientos se construy6 arco techos en los siguientes centros educativos:
plantel 01 Zinacantepec, 54 Teoloyucan, 60 Temoaya, 62 Melchor Ocampo y el CEMSAD 10
Texcapilla. En el plantel 66 Temascalcingo I, la construccién se encuentra en proceso. Ademas, con

el apoyo de la Asociacion de Padres de Familia del plantel 67 Aculco se construyd un aula.

Estadistica

Se realiz6 la integracién de la informacion referente a la matricula 2021-2022 e indicadores educativos
2020-2021 para la requisicion de los formatos en la elaboracion de la Cuenta Publica del Gobierno y

Organismos Auxiliares del Estado de México para el Ejercicio 2021.

Se realizd el Levantamiento Estadistico Interno Intersemestral 2021-2022 y se integro el reporte de

matricula definitiva del semestre 2022-1.

Se realizd la revision de formatos por centro educativo del Levantamiento Estadistico Interno
intersemestral, para la generacidon de bases de datos y obtencién de indicadores del semestre 2021 -
2.

Se integraron los datos estadisticos para el 26 aniversario del COBAEM: matricula 2021-2022 y
porcentaje por género, matricula histérica a través de los 26 afos, porcentaje de alumnos que
eligieron al COBAEM como su primera opcion, plantilla docente del semestre 2022-1 y porcentaje de

docentes por género, indicadores basicos del ciclo 2020-2021.

Asimismo, se realizé la integracidn de cuadros estadisticos con informacion derivada del
Levantamiento Estadistico Intersemestral 2021-2022; se elaboraron fichas de distribuciéon de
Matricula 2022-1; se integré el documento de horas-docente por asignatura y semestre del ciclo

2021-2022, asi como la actualizacion de la Consulta Estadistica, con la informacion obtenida del

Levantamiento Estadistico Interno Intersemestral 2021-2022.
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Se llevé a cabo la actualizacion de carpeta estadistica basica (graficas individuales y globales de cada

centro educativo) con medias nacional y estatal de los indicadores oficiales 2020-2021.

Se realizaron las proyecciones de matricula para el ciclo 2022-2023 y sus equivalencias con respecto
a los indicadores basicos educativos global y por género para la integracidon del Anteproyecto del

Programa Anual 2023.

Se obtuvo la existencia a ordinario del semestre 2022-1 para el calculo del abandono intracurricular

y generacion de bases de datos. Se recabd informacion y datos estadisticos del ciclo 2021-2022.

Se integraron bases de datos histéricas de los ciclos 2018-2019 al 2021-2022 (911 de Inicio e
Intersemestral) ademas de los datos y causas de abandono del ciclo 2020-2021 y 2021-2 y

estrategias para lograr la permanencia de los estudiantes en riesgo.

Se capacitd a responsables de control escolar y estadistica y se aplicé el Levantamiento Estadistico
Interno de Fin del ciclo 2021-2022, integracién de bases de datos e informacién para generar

indicadores preliminares del semestre 2022-1 por centro educativo.

Se disef6 la Metodologia de la Evaluacion Institucional 2022, para la obtencion de resultados por
variable y globales, elaboracién de graficas por modelo y entrega de resultados 2022 a los 83 centros
educativos, ademas se elaboraron graficas de indicadores 2020-2021, resaltando los mejores y mas

bajos desempenos agrupados por modelo y zona Valle de México y Valle de Toluca.

Se elaboraron diagnésticos individuales de los 17 centros educativos con resultados mas bajos de la

Evaluacion Institucional 2022.

Se capacito a los responsables de control escolar sobre el nuevo Sistema de Informacion Estadistica

(SIE), primera fase.

Se integraron los reportes de matricula preliminar y definitiva del ciclo 2022-2023, observando un

total de 43,648 alumnos y se elaboraron las fichas de distribucién de la matricula oficial.

Se participd en el “Taller virtual para el Analisis de Indicadores Educativos Académicos CEMSAD”,

convocada por la Direccion de Coordinaciéon Académica de la Direccion General del Bachillerato.
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Se actualizaron los formatos de Notificacion de Movimientos en los Catalogos de Centros de Trabajo,
para el Sistema de Identificacion de 7 centros educativos, por cambio de directores y cierre de turno

vespertino.
Procesos normativos

En materia de Mejora Regulatoria, se remitio la solicitud de reconduccidn de la accion “Reglamento
Interior de Trabajo del Personal Académico, Administrativo y Sindicalizado del Colegio de Bachilleres
del Estado de México”; se asistio a las capacitaciones referentes al registro de Reportes de Avance
Programatico del Programa Anual de Mejora Regulatoria 2022, asi como la actualizacion vy
presentacion de la nueva plataforma del Registro Estatal de Tramites y Servicios; fue otorgado el
Dictamen de Exencién del Analisis de Impacto Regulatorio del Proyecto de Decreto por el que se
Reforma la Ley que Crea al Organismo Publico Descentralizado Denominado Colegio de Bachilleres
del Estado de México; asi como la Agenda Regulatoria de este Organismo, correspondiente al periodo
diciembre de 2022 -mayo de 2023.

Derivado de la actualizacion de los procesos en todas las areas del Colegio y en seguimiento a los
manuales de procedimientos, se realiz la revision de los Departamentos de Recursos Humanos;
Docencia y Orientacion Educativa; Informatica; Difusion Extension y Vinculacion; Departamento de
Recursos Materiales y Servicios Generales; Presupuesto y Contabilidad y Control Escolar; de

Planeacidén y Programacion para su correccidn, actualizacion y en su caso validacion procedente.

Proyeccion y Desarrollo Institucional

De acuerdo a las actividades que permiten la evaluacion en el ejercicio del presupuesto y la correcta
implementacion del Plan Anual, se remitieron a la Unidad de Planeacion y Escuelas Incorporadas,
el Programa Anual y la Matriz de Indicadores de Resultados (MIR) para el Ejercicio Fiscal 2022 y los
cuatro avances trimestrales correspondientes de las metas programadas del Programa Anual y la
Matriz de Seguimiento a metas para el Ejercicio Fiscal 2022. Se asisti6 a la reunién de trabajo con la
Unidad de Planeacién y Escuelas Incorporadas, asi como los subsistemas de Educacion Media

Superior, para la correcta implementacion del Plan Anual, para trabajar la Metodologia del Marco

Logico y la Matriz de Indicadores de Resultados (MIR) para el Ejercicio Fiscal 2023.
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Se realizaron los reportes correspondientes a los cuatro trimestres del 2022 del Plan Maestro del
COBAEM, en el cual se dio atencion a 19 estrategias dentro de los pilares Calidad Educativa y
Administraciéon Educativa, Fomento a las Actividades Artisticas, Culturales y Deportivas y Vinculacién
con el Sector Productivo.

Asimismo, en este mismo rubro, planteles, centros EMSAD y unidades administrativas de la Direccién
General participaron en la requisicién anual de materiales, mantenimiento y servicios para el ejercicio
fiscal 2023 a través de la plataforma SICOBAEM, con lo cual se estiman los gastos de operacién que
el organismo requerira para su operacion.

Se asistié al Taller de Capacitacion para la atencidn de los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM)
contenidos en el Convenio para la Mejora del Desempefio y Resultados Gubernamentales derivado
de la evaluacion de Consistencia y Resultados realizada al Pp "Educacién Media Superior" como
parte del PAE 2021.

Se llevo a cabo la capacitacion virtual impartida por la Secretaria de la Contraloria, en la cual se dio
a conocer el procedimiento para la operacion del nuevo Sistema SISER-WEB vy la integracion del
Informe de Rendicién de Cuentas, de cara al inicio del Proceso de Entrega-Recepcion por el cierre
de la Administracion Publica Estatal 2017-2023.

Se asistidé a reuniones de trabajo sobre los siguientes temas: “Ejercicio de Planeacion para la
integracion del Anexo de Ejecucion 2023” convocada por la Direccion de Subsidios y Presupuesto
de Planteles y ODES de la Subsecretaria de Educacién Media Superior Federal.

Se instald, tomoé protesta y se remitié, la conformacion del Comité de Etica para el periodo 2022-
2023 donde se aprobo el Programa Anual de Actividades 2022. Tuvieron lugar las videoconferencias
“Politica Estatal Anticorrupcion”, “Comité de Etica”, “Prevencion de la Corrupcion”, “Comunicacion y
Servicio”, “Etica Publica”, asi como las “Estrategias para la accién Etica”, “Corrupcién y Derechos
Humanos”. Se dio la capacitacion en “Acoso Laboral” y “Todo lo que debemos saber sobre el Acoso
Laboral y se llevé a cabo la aplicacién de los cuestionarios "Evaluacion Anual del Cédigo de Etica,
Cddigo de Conducta y Reglas de Integridad”, “Eleccidn del Servidor Publico que Fomenta una Cultura

Etica” y “Evaluacién al Funcionamiento de los Comités de Etica”, en los que participaron 971

servidores publicos.




£ ¥ GOBIERNO DEL % (D] A QEX

) ESTADO DE MEXICO

Respecto al Comité de Control y Desempeio Institucional, se remitié el Informe Anual del Estado
que guarda el Sistema de Control Interno Institucional y Reporte Anual del Comportamiento de los
Riesgos Correspondientes al ejercicio 2021, asi como los Avances Trimestrales del Programa de
Trabajo de Control Interno y el Programa de Trabajo de Administracién de Riesgos asi como los
Informes de Evaluacion 2022 y se efectud el curso “Contexto de la Organizacion y Planificacidon de

Riesgos”, en el que participaron las 83 unidades académicas y oficinas centrales.

Asimismo, se efectuaron reuniones de trabajo a efecto de realizar la Evaluacién Anual al Sistema de
Control Interno Institucional, con la finalidad de integrar la Matriz, Mapa, Programa de trabajo de
Administracion de Riesgos (PTAR) y Programa de Trabajo de Control Interno (PTCI) para el ejercicio
2023.

En seguimiento al Programa Interno de Proteccion Civil, se llevaron a cabo los cursos “Primeros
Auxilios 17, el “Curso Basico de Elaboracion de Programas de Proteccion Civil”; el “Curso Basico de
Prevencién de Incendios” y el “Curso Basico de Evacuacién, Busqueda y Rescate”, en los que
participaron 492 integrantes de las Unidades Internas de Proteccidn Civil de los planteles Valle Zona
de Toluca, Valle de México y oficinas centrales; asimismo los centros educativos y las oficinas
centrales participaron en el Simulacro Nacional efectuado el 19 de septiembre, con la hipétesis de un

sismo con magnitud 8.1.

En seguimiento al programa de “Espacios 100% Libres de Humo de Tabaco”, se llevd a cabo la
aplicacion del cuestionario “Censo de Poblacion de Fumadores y No Fumadores” y se solicitd la
primera visita anunciada de verificacion, para la renovacién de reconocimientos como “Espacios
100% Libres de Humo de Tabaco” para 39 planteles, 14 CEMSAD y Oficinas Centrales.

Fueron aplicados en linea en las 83 unidades académicas del Colegio, los cuestionarios “Medicidn
de la Satisfaccion de la Calidad Institucional Estudiantil” y “Medicién de la Satisfaccion del Servicio
Educativo, Madres y Padres de Familia" remitiendo los resultados a los 83 centros educativos y a la

Direccién General.

Se llevd a cabo la capacitacion virtual “Herramientas para la Mejora Organizacional” y la
videoconferencia denominada “Liderazgo Un enfoque hacia la Calidad”, impartidas por el Area de
Gestion de la Calidad de la Subsecretaria de Administracién y Finanzas de la Secretaria de Educacion,

mismas que contaron con una participacion de 20 y 26 servidores publicos respectivamente.
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Se remitié el Censo Nacional de Gobiernos Estales 2022 con la integracion de la informacion

correspondiente al Colegio de Bachilleres del Estado de México del ejercicio 2021.

Modernizacion del COBAEM

Para el mejor funcionamiento de los equipos de computo para los alumnos y personal administrativo,
se realiz6 el mantenimiento preventivo y correctivo a los equipos de computo y a la red de
comunicacidon de 17 espacios educativos; se realizd la instalacidon de antivirus Kaspersky a los
equipos de codmputo de 30 planteles y se crearon 18,240 cuentas de correo electrdnico para alumnos

y docentes con el objetivo de usarla en Classroom dentro de la plataforma G Suite.

Se llevé a cabo la modernizacion de los centros de computo en 8 unidades académicas, la cual consta
del cambio de los 26 equipos de computo con 5 afios de uso 0 mas, por equipos nuevos de ultima

generacion.

Se actualizé el espacio en el sistema SICOBAEM para la captura de la conciliacion 2022, dicha
captura sera para inscripciones, reinscripciones, becas del 100% y exenciones de pagos; un moédulo
para la asignacion de articulos promocionales; se llevd a cabo la instalacién de Botones de Apoyo

Ciudadano y/o Botén de Panico en 10 centros educativos.

Materia juridica

Se dio atencidn a 33 juicios laborales, 1 juicio ordinario civil, 1 juicio administrativo, seguimiento a 1
juicio agrario radicado en el Tribunal Unitario Agrario de Distrito numero 24 de Toluca, México,
ademas de 3 carpetas de investigacion radicadas en la Fiscalia Especializada en Combate a la

Corrupcién del Estado de México con sedes en los Municipios de Toluca y Nezahualcéyotl.

De igual manera se llevd a cabo la regularizacion del inmueble que ocupa el CEMSAD 15 San Simdn

Zozocoltepec, declarando como propietario al COBAEM, asi como la suscripcién del nuevo Convenio

de Sueldo y Prestaciones del Colegio de Bachilleres del Estado de México.
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Asimismo, se celebré el Convenio de Colaboraciéon con la Comisiéon de Derechos Humanos del
Estado de México a fin de llevar a cabo la capacitacion, promocion y difusidn en materia de derechos
humanos, a través de talleres, conferencias y platicas; el convenio celebrado con la Universidad
Auténoma del Estado de México cuyo objeto es crear las condiciones adecuadas para que los
alumnos y egresados de la UAEM mediante la realizacion de servicio social en el COBAEM tengan la
oportunidad de poner en practica los conocimientos adquiridos y el Convenio Marco de Colaboracion
en materia académica celebrado con la Universidad Internacional de la Rioja en México (UNIR),
estableciendo el servicio social para estudiantes de UNIR, intercambios académicos y profesionales,
culturales y deportivos, asi como acceso directo de la comunidad del COBAEM a las licenciaturas y

maestrias que oferta UNIR, asi como becas escolares.

Administracion y Finanzas
Recursos humanos

Derivado de las prestaciones y derechos a los que son acreedores nuestros trabajadores, docentes
y administrativos, se realizé el pago por concepto de gratificacion por productividad anual; premio de
puntualidad mensual de enero a diciembre 2022, semestral 2022-A y 2022-B y anual 2022;
gratificacion especial en 2 exhibiciones al afno; dias econémicos; compensacion por actuacion y
productividad al termino de cada semestre; apoyo a la educacion por labor semestral docente; apoyo
por superacion académica; apoyo de uniformes y utiles escolares a quienes tienen hijos en los 3
niveles escolares; apoyo por el dia del maestro; pago de aguinaldo prima vacacional en los 2 periodos
vacacionales 2022; pago por el dia del Servidor Publico; ajuste al calendario; dias de descanso
obligatorio y la entrega de estimulos y recompesas por un monto de
$ 132’321,838.59

En términos de la Presentacion Anual de Declaracion de Modificacion Patrimonial de los

Servidores Pubicos 2021, se realizdé al 100% del padron de 2,543 servidores publicos sujetos a

presentarla durante el mes de mayo de 2022.
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Adquisiciones

La correcta operacion de los recursos asignados a través del Programa Anual de Adquisiciones
2022, es de suma importancia, lo que permitié que se adquiriera un seguro de vida y de accidentes
para servidores publicos del Colegio, cursos de capacitacion, refacciones de coémputo,
promocionales, recarga de extintores, sefializaciones, vestuario, papeleria, material de limpieza,
liquido sanitizante, material deportivo, retiro y colocacion de la membrana impermeabilizante,

uniformes y consumibles de coémputo, entre otros por un monto de $40°382,519.18

Mantenimiento

Ha sido importante mantener en buenas condiciones los espacios del Colegio, es por ello que se
realizd el mantenimiento integral y general a través de instalacion eléctrica de aulas nuevas,
colocacion de malla ciclonica y de mamparas, reparacion de malla perimetral, colocacion de
tablaroca, loseta, malla y techo para habilitacion de una bodega, impermeabilizacion y pintura,
habilitacién de espacios para resguardo de material deportivo, revision de los centros de carga y

reparacion de laboratorios de usos multiples a 30 centros educativos y oficinas centrales.

Bienes muebles

En materia de Bienes, se sistematiz6 el Acta Administrativa Circunstanciada para el tramite de baja
de 1,190 bienes informaticos y 279 bienes muebles por desuso, obsoletos y/o inservibles; se
asignaron 1,509 numeros de inventario a los bienes muebles entregados por el IMIFE y donados por
particulares a las unidades administrativas del COBAEM vy se informé a la Direccion General de
Recursos Materiales de la Secretaria de Finanzas, la situacion que guardan los inmuebles para la

Administracién y Control Patrimonial Inmobiliario, de los 83 centros educativos.

Ademas, el activo fijo del COBAEM se compone de 38,745 bienes muebles e informaticos, con un

valor aproximado de $232°160,032.95 y se continué operando el Programa Anual de Verificacion

Fisica de los bienes muebles e informaticos en los centros educativos.
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En materia de siniestros, se recuperaron 2 camaras web, 2 diademas, 1 camara de video vigilancia,
6 extintores, 1 regulador de corriente y 8 relojes de pared, CPU, monitor, laptop, camara de Vigilancia
Alambrico Bullet, video proyector, pantalla de 39" entre otros en 8 planteles, asimismo se recuperd el
importe de $104,199.02 del siniestro ocurrido en el Almacén General y $65,260.00, por el vehiculo
Tipo Jetta Clasico, Modelo 2013.
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